
„Gemeinsam statt 
einsam und ein 
bisschen wie zu 
Hause“

Pflegefachkraft mit 

Zusatzqualifikation für das
Qualitätsmanagement
In , für unsere Tagespflege gesucht.

Für Rückfragen

stehen wir Ihnen unter

T +49 (30) 605912010 gerne 

zur Verfügung.

Ihre Bewerbung richten Sie 

bitte an:

Diakonie Tagespflege 

Spandau gGmbH 

z.H. Herr Küchler-Förster

Stadtrandstraße 477

13589 Berlin
tagespflege@diakoniespandau.de

www.diakoniespandau.de

In unserer neu eröffneten Tagespflege in der Stadtrandstraße in 
Berlin-Spandau haben hilfebedürftige Menschen die Möglichkeit 
einen Teil des Tages außerhalb ihres eigenen Zuhauses und mit 
Anderen zu verbringen. Durch eine professionelle Betreuung, 
sowie gezielte Angebote und Aktivitäten wird die Lebensqualität 
der Tagesgäste verbessert und pflegenden Angehörigen Entlastung 
geschaffen. Die Betreuung und Pflege der uns anvertrauten 
Menschen steht im Mittelpunkt unseres Denkens und Handelns. 

So sieht ihr Arbeitsalltag aus:
• Qualitätssicherung und Weiterentwicklung 

des Qualitätsmanagement

• Sie sorgen für die Einhaltung der 

vorgeschriebenen Qualitäts- und 

Pflegestandards

• Umsetzung der 

Unternehmensphilosophie und des 

Pflegeleitbildes, auch unter 

wirtschaftlichen Aspekten

• Kooperation mit allen Partnern im 

Betreuungs- und Pflegebereich

• Die Betreuung der uns anvertrauten 

Tagesgäste

• Digitale Dokumentation nach SIS

• Beratung und Unterstützung in der 

Qualitätsarbeit aller Mitarbeiter 

• Teilnahme an Fort-und 

Weiterbildungen

• Die pflegerische Unterstützung unserer 

Tagesgäste

Das können Sie von uns erwarten:

• Einen verantwortungsvollen 

Arbeitsbereich in moderner Architektur

• Ein vielseitiges und 

abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

mit dem nötigen Freiraum, um eigene 

Akzente zu setzen.

• Freiraum für die Umsetzung des 

Qualitätsmanagements

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie

• Vergütung nach Tarif (AVR-DWBO)

• Jahressonderzahlung

Ihr Leben ändert sich! 

Wir sind dabei!

Das wünschen wir uns von Ihnen:

• Umfangreiche Kenntnisse im 

Qualitätsmanagement

• Identifikation mit unserem diakonisch-

kirchlichem Leitbild

• Soziale Kompetenz, EDV- Kenntnisse, 

Organisationstalent, Verantwortungs- und 

Einsatzbereitschaft

• Viel Elan um sich immer auf dem neuesten 

Wissenstand zu halten

• Sie sind empathisch und haben Freude an 

der Arbeit mit älteren Menschen

• Eine offene und freundliche Art

• Teamorientiertes Arbeiten


